
 

ACTA JUNTA DE GOVERN 
 

DATA: 23/09/2024 HORA: 17H 

LLOC: Seu del COTS València 

ASSISTENTS: 

● PRESIDÈNCIA: Ferran Senent i Domingo 
● VICE-PRESIDÈNCIA: Francisca Herrero Cuesta 
● SECRETARIA: Mª Belén Piró Campos 
● VOCALIA: Maria Sellés Carot 
● VOCALIA: Elena Badenes Perez 
● VOCALIA: Laura Esteban Romaní 
● GERÈNCIA: Irene Gavidia Mir (en qualitat d’assessora) 

JUSTIFIQUEN ABSÈNCIA: 
● TRESORERIA: Raquel Durbá Martinez, delega el vot en Belén Piró 
● VOCALIA: Sonia Rubio Romaguera, delega el vot en Belén Piró 
● VOCALIA: Eva Cortina Vicente, delega el vot en Paqui Herrero 

DATA CONVOCATÒRIA: 3 de septiembre de 2024 

ORDRE DEL DIA: 
0. LECTURA I APROVACIÓ, SI ESCAU, DE LES ACTES DE LES JUNTES  ANTERIORS 
1. APROVACIÓ, SI ESCAU, DE LA CONDICIÓ DE COL·LEGIADES DE LES PERSONES QUE HAN 

PRESENTAT LA DOCUMENTACIÓ PRECEPTIVA 
2. APROVACIÓ, SI ESCAU, DE LA CONDICIÓ DE PRE-COL·LEGIADES DE LES PERSONES QUE 

HAN PRESENTAT LA DOCUMENTACIÓ PRECEPTIVA. 
3. APROVACIÓ, SI ESCAU,  DEL RECONEIXEMENT DE LA BAIXA COM A COL·LEGIADES DE LES 

PERSONES QUE HAN DEMANAT LA BAIXA VOLUNTÀRIA. 
4. APROVACIÓ, SI ESCAU, DE LA CONDICIÓ DE COL·LEGIADA JUBILADA A LES PERSONES QUE 

HAN PRESENTAT LA DOCUMENTACIÓ PRECEPTIVA. 
5. PLA DE TREBALL 
6. ACORD DE SELECCIÓ I CONTRACTACIÓ D’EMPRESA DE COMUNICACIÓ 
7. ACORD PRESSUPOST IMPRESSIÓ AGENDA 
8. ACORD PARTICIPACIÓ TRIBUNAL PREMIS AMPARO MORENO (IVAFIQ) 
9. AGENDA SETEMBRE/OCTUBRE 

a. Reunió Deganat Fac. Ciències Socials 
10. INFORMACIÓ ACTIVITAT COL·LEGI 

a.  
11. INFORMACIÓ JUNTA DE GOVERN 



 

a. REUNIÓ GRUP GÈNERE I FEMINISME 
b. PROPOSTA DE CONGRÉS 2025 
c. XARXA SANITARIA SOLIDARIA 

12. TORN OBERT DE PARAULA. 

 
Reunits en sessió ordinària, en segona convocatòria, els membres de la Junta de Govern del 
Col·legi Oficial de Treball Social de València, es procedeix a debatre els punts de l’ordre del 
dia proposats a la convocatòria de 3 de setembre de 2024. 

0. LECTURA I APROVACIÓ, SI ESCAU, DE L’ACTA DE LA JUNTA 
ANTERIOR 

Els membres de la junta confirmen que han llegit prèviament l’acta de la Junta anterior que 
va ser remesa com a borrador, junt a la convocatòria d’aquesta reunió. 
Es procedeix a la presentació d’esmenes: 

● No es presenta cap 
Es procedeix a la votació: S’aprova l’acta anterior per unanimitat. 
 

1. APROVACIÓ, SI ESCAU, DE LA CONDICIÓ DE COL·LEGIADES DE 
LES PERSONES QUE HAN PRESENTAT LA DOCUMENTACIÓ 
PRECEPTIVA 

La Secretària proposa l’aprovació de tots el expedients de sol·licitud d’alta que compleixen 
els requisits arreplegats en el Reglament de Règim Intern. 
Es procedeix a la votació. S’aprova per unanimitat l’admissió com a col·legiades del Col·legi 
de Treball Social de València de les següents persones: 
 

 
NÚMERO 

COL·LEGIADA 
NOM 

1 4331 CBP 

2 4332 GLS 

3 4333 MESI 

4 4334 LOM 

5 4236 AGF 

6 4335 ACS 

7 4336 LACL 



 

8 4337 TLF 

9 4338 TGF 

10 4339 AGH 

11 4341 BRG 

12 4342 JJT 

13 4343 MJCV 

14 4344 GRB 

15 2779 MEMR 

16 1421 VMFA 

17 4345 EPO 

18 4346 NQP 

19 4347 CPC 

20 4348 DKGB 

21 3882 POC 

22 1569 ECD 

23 4349 ALM 

24 4350 MCE  

25 4351 MGH  

 

2. APROVACIÓ, SI ESCAU,  DEL RECONEIXEMENT DE LA 
CONDICIÓ DE PRE-COL·LEGIADES DE LES PERSONES QUE HAN 
PRESENTAT LA DOCUMENTACIÓ PRECEPTIVA. 

No es presenta cap sol·licitud. 

3. APROVACIÓ, SI ESCAU,  DEL RECONEIXEMENT DE LA BAIXA 
COM A COL·LEGIADES DE LES PERSONES QUE HAN DEMANAT 
LA BAIXA VOLUNTÀRIA. 

La Secretària proposa l’aprovació de tots el expedients que compleixen els requisits 
arreplegats en el Reglament de Règim Intern. 



 

Es procedeix a la votació. S’aprova per unanimitat l’admissió de la baixa voluntària com a 
col·legiades del Col·legi de Treball Social de València de les següents persones: 
 

NÚMERO 
COL·LEGIADA 

NOM MOTIU 

3272 OMAF DESEMPLEADA 

4221 NVV DESEMPLEADA 

4264 SGC DESEMPLEADA 

 

4. APROVACIÓ, SI ESCAU, DE LA CONDICIÓ DE COL·LEGIADA 
JUBILADA A LES PERSONES QUE HAN PRESENTAT LA 
DOCUMENTACIÓ PRECEPTIVA. 

No hi ha cap 

5. PLA DE TREBALL 
Es coordina el pla estratègic proposat per la junta amb l'equip tècnic i la gerent explica el pla 
operatiu per a poder tindre definit el Pla de Treball per a 2025, de manera que puga ser aprovat 
en l'Assemblea de desembre. 

6. ACORD DE SELECCIÓ I CONTRACTACIÓ D’EMPRESA DE 
COMUNICACIÓ 

 

PROPOSTA: 

Es planteja l’anàlisi comparatiu de les empreses de comunicació que han presentat 
pressupostos i es proposa que la Junta acorde la contractació d’una d’elles. 

DEBAT: 

Es repassen portfolios i ofertes de les diferents empreses. 
S'analitza si l'oferta s'adapta a les necessitats del *COTSV i es concreta la selecció entre 
les empreses: “Outsiders” i “Goose & Hooper” 
Totes dues empreses oferixen servicis similars. En el cas de *Outsiders tenim referències 
concretes positives i donen resposta tant als processos de comunicació amb la 
*colegiatura com a la comunicació social. 



 

Es plantegen dubtes respecte a la comunicació en premsa i es demana garantir el tipus de 
recursos que poden tindre en este àrea. 
Es proposa que el contracte es faça per 6 mesos i avaluar i que l'assessoria jurídica 
supervise el procés de contractació. 

 

CONCLUSIÓ: 

Es proposa  

VOTACIÓ: 

● a favor: 9 
● en contra: 0 
● abstencions: 0 

ACORD: 

S’acorda per unanimitat la contractació de l'empresa Outsiders per un període de 6 mesos. 

 

7. ACORD PRESSUPOST IMPRESSIÓ AGENDA 
 

PROPOSTA: 

Es planteja l’anàlisi comparatiu de les impremtes que han presentat pressupostos per a la 
impressió de l’agenda i es proposa que la Junta acorde la contractació d’una d’elles. 

DEBAT: 

La diferència entre els pressupostos presentats és tan important que genera dubtes 
respecte a si es contemplen les mateixes qualitats. 
Es demana confirmació de les qualitats a què fan referència cadascun dels pressupostos. 

CONCLUSIÓ: 

Es proposa confirmar mitjançant un pressupost més detallat les característiques de cada 
oferta i, en igualtat de condicions, seleccionar el més econòmic. 

VOTACIÓ: 

● a favor: 9 
● en contra: 0 



 

● abstencions: 0 

ACORD: 

S’acorda per unanimitat confirmar mitjançant un pressupost més detallat les 
característiques de cada oferta i, en igualtat de condicions, seleccionar el més econòmic. 

 

8. ACORD PARTICIPACIÓ TRIBUNAL PREMIS AMPARO MORENO 
(IVAFIQ) 

L’IVAFIQ ha demanat que nomenem una persona representant per al jurat dels premis Amparo Moreno. 
Es proposa a Victoria Belis i com a suplent a la gerent del COTSV Irene Gavidia 
 

9. AGENDA SETEMBRE/OCTUBRE 
○ 17/9 reunió amb el departament de Treball Social de la UV 
○ 19/9 II jornada intercolegial de trabajo social sanitario 
○ 18/9 reunió comité redactor Estatuts Consell Autonòmic 
○ 20/9 acte dia mundial de l'Alzheimer 
○ 1/10 Reunió Deganat Fac. Ciències Socials 
○ 30/9  comissió de Bon Govern 
○ 30/9 reunió Cap de l’Oficina  Salut Mental i Addiccions 

10. INFORMACIÓ ACTIVITAT COL·LEGI 

Cap informació a destacar 

11. INFORMACIÓ JUNTA DE GOVERN 

Cap informació a destacar 

12. TORN OBERT DE PARAULA. 

Es parla de la possible participació en el procés de renovació de la Renda Valenciana 
d'Inclusió. Es contactarà amb el grup de treball de Renda Valenciana. Hi haurà una reunió amb 
Direcció General l’1 d’octubre. 

Sense més assumptes a tractar, s'alça la sessió a les 20:00 h. De tot el tractat, així com dels 
assistents i els acords adoptats, jo com a Secretària en dono fe, amb el vistiplau del 
President. 
 
 

A València a 23 de septiembre de 2024 
 
 
 
 


