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ACTA JUNTA DE GOVERN 
 
 

DATA: 08/05/2024  HORA: 17:30H 

LLOC: seu COTSV c/ Uruguai 13,  oficina 604 

ASSISTENTS: 

●  PRESIDÈNCIA: FERRAN SENENT I DOMINGO 

●  VICE‐PRESIDÈNCIA: FRANCISCA HERRERO CUESTA 

●  SECRETARIA: Mª BELÉN PIRÓ CAMPOS 

●  TRESORERIA: INÉS GUTIÉRREZ GONZÁLEZ 

●  VOCALIA: ANA SELVA SELVI 

●  VOCALIA: AMPARO FELIPE GALLARDO 

●  GERÈNCIA: IRENE GAVIDIA MIR  (en qualitat d’assessora) 

JUSTIFIQUEN ABSÈNCIA: 

●  VOCALIA: RAQUEL DURBA MARTÍNEZ, delega vot en Inés Gutiérrez 

●  VOCALIA: SONIA RUBIO ROMAGUERA, delega vot en Belén Piró 

DATA CONVOCATÒRIA: 02/05/2024 

ORDRE DEL DIA: 

0.    LECTURA I APROVACIÓ, SI ESCAU, DE LES ACTES DE LES JUNTES ANTERIORS 

1.    APROVACIÓ,  SI  ESCAU,  DE  LA  CONDICIÓ DE  COL∙LEGIADES DE  LES  PERSONES QUE  HAN 

PRESENTAT LA DOCUMENTACIÓ PRECEPTIVA 

2.    APROVACIÓ, SI ESCAU, DE LA CONDICIÓ DE PRE‐COL∙LEGIADES DE LES PERSONES QUE HAN 

PRESENTAT LA DOCUMENTACIÓ PRECEPTIVA. 

3.    APROVACIÓ, SI ESCAU, DEL RECONEIXEMENT DE LA BAIXA COM A COL∙LEGIADES DE LES 

PERSONES QUE HAN DEMANAT LA BAIXA VOLUNTÀRIA. 

4.    APROVACIÓ, SI ESCAU, DE LA CONDICIÓ DE COL∙LEGIADA JUBILADA A LES PERSONES QUE

HAN PRESENTAT LA DOCUMENTACIÓ PRECEPTIVA. 

5.    INFORMACIÓ DEL GRUP TS ECOSOCIAL 

6.    INFORMACIÓ DE LA COMISSIÓ DEONTOLÒGICA PROVISIONAL 

7.    APROVACIÓ, SI ESCAU, DE LA PARTICIPACIÓ EN PROJECTE LLIBRE M. RICHMOND 

8.    APROVACIÓ, SI ESCAU, DEL RECOLZAMENT DEL MANIFEST DELS CENTRES DONA 

9.    APROVACIÓ, SI ESCAU, DE LA DESPESA DE LLIBRES BIBLIOTECA 

10. APROVACIÓ, SI ESCAU, DE LA SUBSCRIPCIÓ AL CONVENI FORMACIÓ DE GVA JUSTICIA 

11. AGENDA MAIG/ JUNY 

12.  INFORMACIÓ ACTIVITAT COL∙LEGI 
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13.  INFORMACIÓ JUNTA DE GOVERN 

14.  TORN OBERT DE PARAULA 
 
 
Reunits en sessió ordinària, en segona convocatòria, els membres de la Junta de Govern del Col∙legi 

Oficial de Treball Social de València, es procedeix a debatre els punts de l’ordre del dia proposats a la 

convocatòria de 02/052024. 
 

 
0.    LECTURA I APROVACIÓ, SI ESCAU, DE LES ACTES DE LES JUNTES ANTERIORS 

 

Els membres de la junta confirmen que han llegit prèviament l’acta de la Junta anterior que va ser 

remesa com a esborrany, junt a la convocatòria d’aquesta reunió. 

●  Acta de la Junta ordinària del 9/04/2024 

○  no es presenta cap esmena 

○  Es procedeix a la votació: S’aprova l’acta per unanimitat 

●  Acta de la Junta extraordinària del 25/4/2024 

○  no es presenta cap esmena 

○  Es procedeix a la votació: S’aprova l’acta per unanimitat 
 

1.    APROVACIÓ, SI ESCAU, DE LA CONDICIÓ DE COL∙LEGIADES DE LES PERSONES QUE HAN 

PRESENTAT LA DOCUMENTACIÓ PRECEPTIVA 

La Secretària proposa l’aprovació de tots el expedients de sol∙licitud d’alta que compleixen els requisits 

arreplegats en el Reglament de Règim Intern. 

Es procedeix a la votació. S’aprova per unanimitat l’admissió com a col∙legiades del Col∙legi de Treball 

Social de València de les següents persones: 
 

 
 

  NÚMERO 

COL∙LEGIADA 

 

NOM 

1  4245  C.S.R 

2  4275  M.P.F 

3  4276  M.G.P 

4  4277  A.M.M.B 

5  4278  G.L.G 

6  4279  A.B.L.L 

7  4280  C.P.S 

8  4282  Y.G.Z 
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2.    APROVACIÓ, SI ESCAU,  DEL RECONEIXEMENT DE LA CONDICIÓ DE PRE‐COL∙LEGIADES DE LES 

PERSONES QUE HAN PRESENTAT LA DOCUMENTACIÓ PRECEPTIVA. 

No es presenta cap sol∙licitud. 
 

 
3.    APROVACIÓ, SI ESCAU,  DEL RECONEIXEMENT DE LA BAIXA COM A COL∙LEGIADES DE LES 

PERSONES QUE HAN DEMANAT LA BAIXA VOLUNTÀRIA. 

La Secretària proposa l’aprovació de tots el expedients que compleixen els requisits arreplegats en el 

Reglament de Règim Intern. 

Es procedeix a la votació. S’aprova per unanimitat l’admissió de la baixa voluntària com a col∙legiades 

del Col∙legi de Treball Social de València de les següents persones: 
 

 

NÚMERO 

COL∙LEGIADA 

 

NOM 

4124  C.M.U.G 

3774  T.C.C.R 

356  M.B.L.S 

 

 

Respecte de la sol∙licitud de baixa voluntària de M.G.M, col∙legiada Núm:1978 es proposa ajornar la 

resolució de la seua sol∙licitud i demanar‐li documentació que acredite: 

●  En quin departament de la Universitat de València treballa 

●  Amb quina titulació va accedir al lloc de treball. 

S’acorda per unanimitat ajornar la resolució de la sol∙licitud de M.G.M, i demanar‐li documentació que 

acredite que no exerceix com a treballadora social en funcions de docència. 
 

 
 
 
 

4.    APROVACIÓ, SI ESCAU, DE LA CONDICIÓ DE COL∙LEGIADA JUBILADA A LES PERSONES QUE 

HAN PRESENTAT LA DOCUMENTACIÓ PRECEPTIVA. 

La Secretària proposa l’aprovació de tots el expedients que compleixen els requisits arreplegats en el 

Reglament de Règim Intern. 

Es procedeix a la votació. S’aprova per unanimitat l’admissió com a col∙legiades jubilades  del Col∙legi 

de Treball Social de València de les següents persones: 

●  E.G.E, col∙legiada 1962 
 

5.    INFORMACIÓ DEL GRUP TS ECOSOCIAL 
 

Es dona lectura a l'informe de C.G. (Tècnica de participació del COTSV) en el qual es fa una relació dels 

esdeveniments en relació a aquest grup i que figura com a documentació annexa en la convocatòria 

d’aquesta junta. 
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La iniciativa d'aquest grup surt d’una col∙legiada del COTSV, però ho fa com a representant de la seua 

empresa. Com que vam considerar que era una iniciativa interessant, a l’hora de fer seguiment de la 

seua activitat i col∙laborar amb elles, van decidir que C.G. hi participarà en el grup com a representat 

del COTSV . 

Es fa constar que a l’hora de fer suport públic de qualsevol manifest, cal que siga aprovat prèviament 

per la Junta de Govern. 
 
 

6.    INFORMACIÓ DE LA COMISSIÓ DEONTOLÒGICA PROVISIONAL 
 

La  Comissió  Deontològica  provisional  ha  presentat  les  següents  propostes  davant  de  la  Junta  de 

Govern: 

1.    Acord respecte a la baremació de les sol∙licituds per a formar part de la Comissió Deontològica 

y registre de participants. 

○  Respecte d'aquest documents, la Junta de Govern fa constar que el següent paràgraf: 

“(Si se ha producido baja en la colegiación, siempre y cuando no sea imputable la baja 

por motivos de sanción o se acredite la misma por cambio de actividad, la antigüedad 

en  la  colegiación  será  la  última  fecha  de  alta)”  dòna  peu  a  errada,  pel  que  caldrà 

donar‐le altra redacció. 

2.    Proposta de modificació del Reglament de Règim Intern de la Comissió Deontològica 

○  Respecte d’aquesta proposta: s’acorda per unanimitat la seua admissió. 

Com que el funcionament d’aquesta Comissió ha d’estar regulat pels Estatuts y el Reglament de Règim 

Intern del COTS i tots dos documents estan en procés de reforma, s’acorda plantejar una revisió global 

del funcionament de la Comissió Deontològica i la seua inclusió dins de l'estructura de funcionament 

del Col∙legi. 
 
 
 

7.    APROVACIÓ, SI ESCAU, DE LA PARTICIPACIÓ EN PROJECTE LLIBRE M. RICHMOND 
 
 

PROPOSTA: 

Participació en eu crowdfunding per a finançar el llibre/còmic sobre Mary Richmond 

 

DEBAT: 

La  col∙laboració  en  la  publicació  d’aquest  llibre  es  podria  entendre  com  a  compliment  dels  fins
col∙legials sempre que estarien contribuint a difondre la història del Treball Social. 
Ara bé, no podem prendre una decisió com aquesta sense conèixer el contingut del llibre. 

 

CONCLUSIÓ: 

Ajornem la decisió fins a tindre més informació al respecte 
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8.    APROVACIÓ, SI ESCAU, DEL RECOLZAMENT DEL MANIFEST DELS CENTRES DONA 
 
 

PROPOSTA: 

Les treballadores dels Centres Dona 24h ens han fet arribar un document  en el qual detallen la seua 
situació per la mancança de l'adjudicació del servei a una empresa privada. 
Aquestes  treballadores  sol∙liciten  la  col∙laboració  del  COTSV  i  el  recolzament  en  les  seues 
reivindicacions. 

 

DEBAT: 

Valorem que  la  reclamació no és a  soles una  reivindicació  laboral, en eixe cas  seria  competència 
sindical  i no col∙legial. La  situació descrita  té una repercussió directa en  la qualitat del servei a  la 
ciutadania i com a tal és motiu de preocupació. Es destaquen, entre d’altres la llista d’espera per ser 
ateses en situacions de clara emergència i vulnerabilitat. 
El COTSV hauria de iniciar una actuació per a fer ressò d’aquesta situació, amb informació pública
per xarxes i nota de premsa. 
Al mateix temps haurem de demanar cita amb la responsable política d’aquests serveis per a poder
fer‐li arribar la urgència de trobar una solució. 

 

CONCLUSIÓ: 

Es proposa iniciar una actuació de difusió de la situació en mitjans de comunicació i establir contacte 
amb la responsable política per a fer‐li arribar la urgència de trobar una solució. 

 

VOTACIÓ: 

●  a favor: 8 
●  en contra:0 
●  abstencions:0 

 

ACORD: 

S’acorda per unanimitat iniciar una actuació de difusió de la situació en mitjans de comunicació i

establir contacte amb la responsable política per a fer‐li arribar la urgència de trobar una solució. 

 

 
 
 
 

9.    APROVACIÓ, SI ESCAU, DE LA DESPESA DE LLIBRES BIBLIOTECA (comissió ètica i Manual de 

Trabajo Social) 
 

 
 

PROPOSTA: 
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1.    La comissió d’ètica proposa la compra d’una sèrie de 19 llibres per a la biblioteca 
(327,06€) 

2.    Manual de Trabajo Social: elaboración del Informe Social y desarrollo de 33 casos 
prácticos (28€, 370 pág) 

 

DEBAT: 

Hi ha partida pressupostària per a  llibres  i per a despeses de  les comissions.  Es  considera que el 
criteri  de  la  Comissió Deontològica ha de  prevaldre  i  la  Junta no ha de  imposar qualsevol  criteri 
qualitatiu en el llistat presentat. 
Respecte del Manual de Trabajo Social, considerem que pot ser una lectura d'interés. 

 

CONCLUSIÓ: 

Del llistat presentat per la Comissió Deontològica hauran de prioritzar els 10 llibres més adients a la 
seua funció i tasca i es compraran per a la biblioteca. 
Del Manual de Trabajo Social se compraran 2 exemplars 

 

VOTACIÓ: 

●  a favor:8 
●  en contra:0 
●  abstencions:0 

 

ACORD: 

S’acorda per unanimitat comprar els 10 primers llibres que prioritze la Comissió Deontològica i 2 

exemplars del Manual de Trabajo Social 

 
 
 

10. APROVACIÓ, SI ESCAU, DE LA SUBSCRIPCIÓ AL CONVENI FORMACIÓ DE GVA  JUSTICIA 
 
 

PROPOSTA: 

Per poder signar el conveni de  formació amb  la Conselleria de  Justícia és necessari que  la  Junta
autoritza la  signatura mitjançant  un certificat d’autorització de la subscripció del conveni 

 

DEBAT: 

És un conveni que ja s’estava desenvolupant des de fa anys i ens permet la formació en esta àrea. 

 

CONCLUSIÓ: 



Acta Junta de Govern de 8 de maig de 2024  Pàgina 7 de 8

 

 

 

Proposem l’adhesió al Conveni de Col∙laboració entre  la Generalitat, a través de  la Conselleria de 
Justícia, Interior i Administració Pública i els Col∙legis Oficials de Treball Social de Castelló, València 
i  Alacant  per  a  finançar  cursos  de  formació en  l'àmbit  del  protocol  de derivació dels  Instituts  de 
Medicina Legal i Ciències Forenses als Col∙legis Oficials de Treball Social de la Comunitat, en l'exercici
2024. 

 

VOTACIÓ: 

●  a favor:8 
●  en contra:0 
●  abstencions:0 

 

ACORD: 

S’acorda per  unanimitat  l’adhesió  al Conveni de Col∙laboració entre  la Generalitat,  a  través de  la 

Conselleria  de  Justícia,  Interior  i  Administració  Pública  i  els  Col∙legis Oficials  de  Treball  Social  de 

Castelló, València i Alacant per a finançar cursos de formació en l'àmbit del protocol de derivació 

dels  Instituts  de  Medicina  Legal  i  Ciències  Forenses  als  Col∙legis  Oficials  de  Treball  Social  de  la 

Comunitat, en l'exercici 2024. 

. 

 
 
 

11. AGENDA MAIG/ JUNY 

●  Recordatori del calendari electoral 

●  Jornada autonòmica 16 de maig Alacant 

●  Trobada gerents Madrid 29 i 30 de maig 

●  Queda pendent la reunió intercol∙legial prevista per al dia 9 la qual s’ajorna a petició d’Alacant 
 

12.  INFORMACIÓ ACTIVITAT COL∙LEGI 
 

●  Informar sobre la reunió de EAPN amb DG IVAFIQ em la qual s’ha revisat el problema d’entitats 

pendents de subvenció en situació de quiebra. 

●  La gerent informa de la ronda de reunions con el personal del COTSV per a revisar contractes 

de serveis. 

●  La gerent informa que va a usar el Manual d’identitat corporativa per a unificar documents 
 

13.  INFORMACIÓ JUNTA DE GOVERN 
 

Paqui Herrero informa de les 2 reunions d’este mes: 

●  Reunió amb la cap de l’oficina d'integració i coordinació sociosanitària, es proposa la creació 

de  grups  de  treball,  una  coordinadora  per  província  per  a  desenvolupar  l’estratègia  de 

coordinació sociosanitària, volen que treball social lidere. 

○  historia social socio‐sanitària 

○  dependència i discapacitat 
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Proposarem   persones   que   coordinaran   grups   específics.   Volen   una   sola   representant 

autonòmica. 

●  6 de maig Oficina autonòmica salut mental i addiccions 

Ens proposen formació conjunta per a les treballadores socials de salut mental i addiccions. 

Proposen fer un contracte menor. 

 
14.  TORN OBERT DE PARAULA 

 

Demana la paraula Amparo Felipe i informa que, davant la seua decisió de no continuar com a vocal 

deixa pendents una sèrie de tasques en les comissions en que hi participava, de les quals caldria fer 

seguiment. 

També informa del treball avançat per ella junt amb Ana Selva en relació a l’agenda 2025. 
 

 
Demana la paraula Inés Gutiérrez  qui tampoc continuarà a la Junta, però sí com a representant en el 

Comité  d’Ètica  i  pregunta  quina  serà  la manera  de  relacionar‐se  amb  la  Junta.    Es  preveu  que  les 

representants d’organismes autonòmics passen a dependre del Consell Autonòmic de Treball Social. 
 

 
Sense més assumptes a tractar, s'alça la sessió a les 20:15 h. De tot el tractat, així com dels assistents i 

els acords adoptats, jo com a Secretària en dono fe, amb el vistiplau del President. 
 

 
 
 
 

A València a  8 de  maig de 2024 


