
 

ACTA JUNTA DE GOVERN 
 

DATA:23/10/2023 HORA: 17:15H

LLOC: en línia 

ASSISTENTS: 

● PRESIDÈNCIA: FERRAN SENENT I DOMINGO 
● VICE-PRESIDÈNCIA: FRANCISCA HERRERO CUESTA 
● SECRETARIA: Mª BELÉN PIRÓ CAMPOS 
● TRESORERIA: INÉS GUTIÉRREZ GONZÁLEZ 
● VOCALIA: ANA SELVA SELVI 
● VOCALIA: AMPARO FELIPE GALLARDO 
● VOCALIA: RAQUEL DURBA MARTÍNEZ 
● TANIA DOMENECH (EN QUALITAT DE INVITADA) 

JUSTIFIQUEN ABSÈNCIA: 
● VOCALIA: EVA REINA GIMÉNEZ, DELEGA EL VOT EN BELÉN PIRÓ 
● VOCALIA: SONIA RUBIO ROMAGUERA, ABSÈNCIA JUSTIFICADA 

DATA CONVOCATÒRIA:20/10/2023 

ORDRE DEL DIA: 
1. APROVACIÓ, SI ESCAU, DEL CANVI DE FUNCIONS DEL LLOC DE TREBALL DE 

LA RESPONSABLE DE FORMACIÓ PER A SUPLIR TEMPORALMENT LES 
FUNCIONS DE GERÉNCIA MENTRES LA TITULAR ESTÁ DE BAIXA. 

2. APROVACIÓ, SI ESCAU DE LA REVISIÓ DE LA CONTRACTACIÓ DE LA 
ASSESSORIA LEGAL I NOVA PROPOSTA. 

3. TORN OBERT DE PARAULA 

 
Reunits en sessió extraordinària, en segona convocatòria, els membres de la Junta de Govern 
del Colꞏlegi Oficial de Treball Social de València, es procedeix a debatre els punts de l’ordre 
del dia proposats a la convocatòria de 20/10/2023. 
 



 

1. APROVACIÓ, SI ESCAU, DEL CANVI DE FUNCIONS DEL 
LLOC DE TREBALL DE LA RESPONSABLE DE FORMACIÓ 
PER A SUPLIR TEMPORALMENT LES FUNCIONS DE 
GERÉNCIA MENTRES LA TITULAR ESTÁ DE BAIXA. 

 
 

PROPOSTA: 

Davant les circumstàncies excepcionals sobrevingudes per la baixa laboral de Bàrbara 
Esplugues, titular del lloc de gerent del COTSV, sense previsió del temps estimat de 
baixa. La Junta proposa que es nomene temporalment com a gerent en funcions a la 
responsable de Formació: Tania Domenech Morell, per la seua dilatada experiència de 
treball en el COTSV, de manera que es garantisca la continuïtat dels projectes iniciats i 
les dinàmiques de treball habituals de l'equip tècnic.

CONCLUSIÓ: 

 
Donada l'estructura administrativa del COTSV, resulta necessari cobrir, de manera 
temporal les funcions de gerència, per a garantir l'activitat del mateix i el correcte i 
normal funcionament del COTSV, mentre es mantinga la situació d'incapacitat 
temporal de la titular de la gerència. Per això proposem: 

1.  Nomenar a Tania Domenech Morell, per les circumstàncies excepcionals 
sobrevingudes davant la baixa laboral de Bàrbara Esplugues i seguint el consell de 
l'assessoria legal del COTSV, gerent en funcions fins que la Junta de Govern 
revoque esta decisió a petició de qualsevol de les parts. 

2. Proposar a Tania Domenech Morell, com autoritzada amb signatura 
mancomunada en el compte en el compte que té aperturada este Colꞏlegi Oficial 
de Treball Social de València, en Caixa Popular. 

3. Proposar que li siga emesa des de Caixa Popular, una targeta de dèbit  
 

ACORD: 

S’acorda per unanimitat  
1. Nomenar a Tania Domenech Morell, per les circumstàncies excepcionals 

sobrevingudes davant la baixa laboral de Bàrbara Esplugues i seguint el consell de 
l'assessoria legal del COTSV, gerent en funcions fins que la Junta de Govern 
revoque esta decisió a petició de qualsevol de les parts. 

2. Proposar a Tania Domenech Morell,, com autoritzada amb signatura 
mancomunada en el compte que té aperturada este Colꞏlegi Oficial de Treball 
Social de València,en Caixa Popular. 

3. Proposar que li siga emesa des de Caixa Popular, una targeta de dèbit a nom de 
Tania Domenech Morell. 

 



 

2. APROVACIÓ SI ESCAU,  DE LA REVISIÓ DE LA 
CONTRACTACIÓ DE LA ASSESSORIA LEGAL I NOVA 
PROPOSTA 

 

PROPOSTA: 

Revisar el contracte que tenim amb Joan Felip Colomer Bea per a l’ assessoria legal de la 
colegiatura i comunicar-li'l donant compliment a la clàusula del contracte que ens obliga a 
fer-lo amb 2 mesos d'antelació. 

CONCLUSIÓ: 

Com posa una clàusula en el contracte que diu que si volem revisar-lo, hem d'avisar amb 
2 mesos d'antelació. Es proposa comunicar-ho a l'empresa per a poder revisar el 
contracte que tenim amb ells, 

ACORD: 

S’acorda per unanimitat revisar el contracte que tenim amb Joan Felip Colomer Bea per a 
l’assessoria legal de la colegiatura i comunicar-li'l donant compliment a la clàusula del 
contracte que ens obliga a fer-lo amb 2 mesos d'antelació. 

3. INFORMACIÓ ACTIVITAT COLꞏLEGI 

No hi ha cap 

4. INFORMACIÓ JUNTA DE GOVERN 

No hi ha cap

5. TORN OBERT DE PARAULA 

No hi ha cap 
 

 
 


