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ACTA JUNTA DE GOVERN

-

DATA:11 D’OCTUBRE DE 2023 HORA: 18:30H

LLOC: C/Vicent Ballester, n°11, Valéncia

ASSISTENTS:

PRESIDENCIA: FERRAN SENENT | DOMINGO
VICE-PRESIDENCIA: FRANCISCA HERRERO CUESTA
SECRETARIA: M2 BELEN PIRO CAMPOS
TRESORERIA: INES GUTIERREZ GONZALEZ
VOCALIA: SONIA RUBIO ROMAGUERA

VOCALIA: ANA SELVA SELVI

VOCALIA: AMPARO FELIPE GALLARDO

JUSTIFIQUEN ABSENCIA:
e VOCALIA: EVA REINA GIMENEZ delegacié del vot en Sonia Rubio
e VOCALIA: RAQUEL DURBA MARTINEZ (abséncia justificada)

DATA CONVOCATORIA: 4/10/2023

ORDRE DEL DIA:

0. LECTURA | APROVACIO, SI ESCAU, DE L’ACTA DE LA JUNTA ANTERIOR

1. ANALISI DE L’EXERCICI LABORAL DE LA GERENCIA DEL COTSV, AIXi COM
DE LA RESTA DE L’EQUIP DE TREBALL EN RELACIO A LES TASQUES
ENCOMANADES | LES RESPONSABILITATS ASSIGNADES PER LA JUNTA DE
GOVERN. PROPOSTES DE CORRECCIO O MILLORA, SI FORA EL CAS.

2. VALORACIO GRUPAL | INDIVIDUAL DE LA GESTIO PROPIA COM A JUNTA DE
GOVERN; VISIO DE CONTINUITAT, SI FORA EL CAS, CAP A UN NOU
MANDAT; SOSTENIBILITAT DE LA ACTUAL JUNTA DE GOVERN, ESTUDI DE
LA SITUACIO.

3. TORN OBERT DE PARAULA.

Reunits en sessié extraordinaria, en primera convocatoria, els membres de la Junta de
Govern del Col-legi Oficial de Treball Social de Valéncia, es procedeix a debatre els punts de
I'ordre del dia proposats a la convocatoéria de 4 d’octubre de 2023.

0. LECTURA | APROVACIO, SI ESCAU, DE L’ACTA DE LA
JUNTA ANTERIOR
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En tractar-se d'una convocatoria extraordinaria, es proposa passar directament al punt
numero 1 i deixar sobre la taula I'aprovacié de I'acta anterior fins a la proxima convocatoria
ordinaria.

S'aprova per unanimitat deixar per a la convocatoria ordinaria I'aprovacié de l'acta.

1. ANALISI DE L’EXERCICI LABORAL DE LA GERENCIA DEL
COTSV, AIXi COM DE LA RESTA DE L’EQUIP DE TREBALL EN
RELACIO A LES TASQUES ENCOMANADES | LES
RESPONSABILITATS ASSIGNADES PER LA JUNTA DE
GOVERN. PROPOSTES DE CORRECCIO O MILLORA, SI FORA
EL CAS

PROPOSTA:

Davant les queixes manifestades per diversos membres de la Junta de Govern en
referéncia a I'acompliment de la labor de Geréncia, es procedeix a realitzar una avaluacio
exhaustiva prenent com a base el Manual del Lloc de treball en el qual es detallen totes les
seues funcions i es valora I'acompliment observat de totes i cadascuna d'elles.

CONCLUSIO:

El relat de les mancances observades solament persegueix objectivar la necessitat d'un pla
estratégic de millora en I'exercici de la Geréncia que afavoriria el correcte funcionament de
la labor técnica del COTSV. Entenem l'exigéncia del lloc de treball que exerceix, perd
considerem que moltes d'estes deficieéncies se solucionarien canviant métodes i actituds de
treball. En definitiva, no estem parlant de treballar més, siné de treballar millor.

Per tot aix0, proposem desenvolupar una reunié operativa entre la Geréncia, la Presidéncia,
la Tresoreria i la Secretaria per a tractar personalment les dimensions del problema
observat i possibles vies de solucié. Es pretén entregar I'acta d'esta reunié a la gerent per
al seu estudi, avaluacié i propostes. En esta ocasid, considerem que la Geréncia ha de ser
qui propose el pla estrategic de millora a través d'accions concretes a desenvolupar.

A fi de ser operatives en la proposta de possibles solucions, proposem que la reunio siga
el proxim dia 23 d'octubre a les 17.00 i respectar un periode de reflexid de 15 dies naturals
perque la Geréncia ens presente el seu pla de millora, per la qual cosa la segona reunié
hauria de ser el 7 de novembre a les 17.00.

ACORD:
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S’acorda per unanimitat plantejar a la geréncia la necessitat d’elaborar un Pla estratégic
que garantisca la millora de les deficieéncies observades que han quedat detallades a
aquesta acta.

2. VALORACIO GRUPAL | INDIVIDUAL DE LA GESTIO PROPIA
COM A JUNTA DE GOVERN; VISIO DE CONTINUITAT, SI FORA
EL CAS, CAP A UN NOU MANDAT; SOSTENIBILITAT DE LA
ACTUAL JUNTA DE GOVERN, ESTUDI DE LA SITUACIO.

Els membres de la Junta assistents manifesten individualment la seua posicié personal
respecte a la continuitat o no de cara a una nova legislatura.

Algunes no tenen clara la seua decisié per situacions personals que podrien condicionar la
dedicacio al carrec. En general tindriem una base sobre la qual construir una nova junta
sempre que aconseguirem recaptar I'ajuda necessaria de més companyes.

3. TORN OBERT DE PARAULA

No hi ha cap peticié de paraula.



