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Ajuntament de Canet d'en Berenguer

Expte: 937/2021
Asunto: Resolucion de Recurso de Reposicion sobre nombramiento de Tribunal de
proceso selectivo Bolsa de Trabajador Social

RESOLUCION DE RECURSO DE REPOSICION

Visto el Recurso de Reposicion interpuesto por D. Ferran Senent i Domingo, con DNI
n® 22696890F, actuando en representacion del Colegio Oficial de Trabajo Social de
Valencia, como Presidente del mismo, con domicilio a efectos de notificaciones en
Valencia c/ Uruguai, 13 oficina 604, codigo postal 46007, resultan los siguientes,

HECHOS

PRIMERO.- Que con fecha 5 de agosto de 2021 se publica Decreto nimero 2021-
1723 de alcaldia del Ayuntamiento de Canet d’En Berenguer por las que se aprueba la
lista definitiva de admitidos a la bolsa de empleo para la contratacion temporal de
trabajo social, asi como la designacién de tribunal de selecciéon que regira el proceso
en su resuelvo Sexto que es el siguiente;

-Presidente: D. Daniel Caballero Lebrén, Técnico de Deportes.
-Suplente: D4 Magdalena Lapiedra Sebastia, TAG.

-Secretario: D. Antonio Miguel Palop Marin, Secretario general.
-Suplente: D4 Raquel Marin Lorente, Técnica de Gestion.

-Vocal 1: D. Jesus Lazcano Moreno, Inspector de la Policia Local.
-Suplente: D3 Margarita Caballer Ferrer, Técnica de Gestion.
-Vocal 2: D. Raul Ferrer Martinez, Técnico de Gestion.

-Suplente: D4 Cintia Diana Almazan, Técnica de Gestion.

-Vocal 3: D2 M.2 Carmen Pérez Osca, Técnica Urbanistica.
-Suplente: D2 M.2 Carmen Sancho Gonzalez, TAG.

Asesor: D. Joaquin Andrés Cruz Garcia, Trabajador Social del Ayuntamiento de Canet
d’en Berenguer.

SEGUNDO.- Con fecha de registro de entrada de 9 de agosto de 2021 y numero 2021-
E-RE-3668 se interpone recurso potestativo de reposicidon por el representante del
Colegio Oficial de Trabajo Social de Valencia contra la composicién del Tribunal
designado para regir el proceso, al amparo de lo establecido en los arts. 52 Ley
711985, de 2 de abril, reguladora de las bases de régimen local (LRBRL) y en los arts.
112 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comaun de las Administraciones Publicas (LPACAP).

A los anteriores hechos le son de aplicacién los siguientes
FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- Corresponde al Sr. Alcalde la resolucién del presente recurso, de acuerdo
con lo establecido en el articulo 123, en relacién con el 114.1 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas
(en adelante, LPACAP).
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SEGUNDO.- El recurrente esta legitimado para la interposicién del recurso a tenor de
lo establecido en el articulo 4.1 a) de la LPACAP, habiéndose presentado, a su vez,
dicho recurso, en tiempo habil en virtud de lo preceptuado en el art. 124 de la citada
Ley.

TERCERO.- Establece el articulo 112.1 de la LPACAP que “Contra las resoluciones y
los actos de tramite, si estos Ultimos deciden directa o indirectamente el fondo del
asunto, determinan la imposibilidad de continuar el procedimiento, producen
indefension o perjuicio irreparable a derechos e intereses legitimos, podran
interponerse por los interesados los recursos de alzada y potestativo de reposicion,
gue cabra fundar en cualquiera de los motivos de nulidad o anulabilidad previstos en
los articulos 47 y 48 de esta Ley”.

Una vez vistas las alegaciones del recurrente y la documentacién obrante en el
expediente se procede a poner de manifiesto lo siguiente:

l.- En relacion con la alegacién referida a la NULIDAD POR FALTA DE
ESPECIALIZACION TECNICA DEL TRIBUNAL.

El recurrente sefala que la designacion del Tribunal efectuada por el Ayuntamiento de
Canet d"en Berenguer incumple lo dispuesto en el articulo 67.3 de la Ley 4/2021, de
16 de abril, de Funcion Publica Valenciana (en adelante, LFPV) porque mas de la
mitad de sus miembros no posee una titulacion correspondiente a la misma area de
conocimientos que la exigida en la convocatoria.

Segun lo dispuesto en el articulo 11 del Reglamento General de Ingreso del Personal
al Servicio de la Administracion General del Estado y de Provisidon de puestos de
trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracién
General del Estado, aprobado por Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo (RGI), el
namero de miembros de un Tribunal es discrecional y abierto, ya que no tasa el
namero concreto ni maximo de miembros de un Tribunal de Seleccién. Lo que si
establece es el nimero minimo de componentes, estableciendo que contara con un
Presidente, un Secretario y los Vocales que determine la convocatoria; estableciendo
que el numero de miembros de dichos tribunales_en ningtn caso seré inferior a cinco,
y nombrando por cada puesto un titular y un suplente.

Su composicion se rige por el principio de especialidad de sus miembros, fijandose
respecto del personal funcionario de carrera, que deben ser funcionarios de carrera,
en posesion de un nivel de titulacion igual o superior al exigido para el ingreso en el
cuerpo o escala de que se trate (en el caso que nos ocupa, A2), y, como apunta el
recurrente, mas de la mitad de miembros del Tribunal han de ser especialistas en el
area de conocimiento de las plazas convocadas (en nuestro caso, trabajador social),

pero no que todos deban poseer la especializaciéon requerida para el puesto que se
convoca.

Asi lo expresa la STS de 5 de marzo de 2007, si bien el articulo 4.e) del Real Decreto
896/1991, de 7 de junio, y el articulo 11 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo,
no exigen literalmente que la mayoria o mitad mas uno de los vocales del Tribunal
sean técnicos del orden al que corresponda la plaza convocada, debe considerarse
gue tal exigencia numérica esta implicita en la invocacion que estas normas hacen del
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principio de especialidad y de la necesidad del caracter predominante técnico de la
composicion del Tribunal.

Por lo tanto, esa cualificacion técnica o especializaciébn debe concurrir de manera
“predominante” en la composicion del Tribunal, debiendo los vocales técnicos
especializados ser mayoria. De aqui se extrae, “a contrario”, que los restantes vocales
no tienen por qué ser técnicos del area de especialidad de la plaza convocada, ello
gue siempre claro esta posean titulacion igual o superior a la exigida para la plaza
(A2).

Esto quiere decir que debe existir relacion entre el area de conocimientos del
funcionario que forme parte del Tribunal y la plaza que se convoca.

Visto lo anterior, el Tribunal nombrado por el Ayuntamiento de Canet d"en Berenguer
mediante Decreto numero 2021-1723 cumple con los requisitos expresados en la
norma en cuanto a niumero minimo (art. 11 RGI) y categoria (art. 67.3 LFPV), ya que
se compone de DIEZ funcionarios/as de carrera entre titulares y suplentes, SIETE de
ellos/as con la misma categoria exigida para la plaza (A2 TRES con categoria

superior (Al).

Para su constitucion, ademas, se ha velado por lo que respecto de los érganos de
seleccioén recoge el articulo 53 de la Ley Orgéanica 3/2007, de 22 de marzo, para la
igualdad efectiva de mujeres y hombres al exigir la presencia equilibrada de mujeres y
hombres en los tribunales y érganos de seleccion del personal de la Administracién
General del Estado, y que del mismo modo, sefiala el articulo 60 del TREBEP.

Asimismo, TRES de sus miembros poseen las siguientes titulaciones: Licenciada en
Psicologia, Licenciada en Derecho y Titulado en Grado de Derecho.

Si bien es cierto, tal como apunta el recurrente, que salvo el asesor, los miembros del
Tribunal no poseen la titulacion de grado o diplomatura en trabajo social, las
titulaciones referidas si que pertenecen al area de conocimiento del Grado de Trabajo
Social y son, en niumero, mas de la mitad del total del tribunal, que es lo que se exige
el articulo 67.3 de la Ley 4/2021, de 16 de abril, de la Funcién Publica Valenciana.
Porque, independientemente de la funciones que desarrollen dentro del organigrama
municipal (técnico de gestion o Inspector de la Policia Local), lo relevante es la
titulacion que posean para formar parte del 6rgano de seleccién que nos ocupa y que
pertenezcan a la misma area de conocimiento. En cuanto al resto de componentes, no
deben tener la misma especializacidn técnica que la correspondiente al puesto a
cubrir. Deben tener esa especializacién la mayoria (la mitad méas uno, al menos) de los
vocales, pero no se exige que todos ellos sean técnicos especializados segun el area
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de conocimiento a que va referido el puesto (STS de 5 de marzo de 2007).

Por lo tanto, en ningin momento el Ayuntamiento ha obviado, como sefiala el
recurrente, el precepto legal gue dispone el art. articulo 67.3 LFPV.

Il. Por otro lado, es resefiable que a pesar de que se cumple con los requisitos
establecidos en la norma en cuanto a la constitucién de un érgano de seleccién del
proceso selectivo de bolsa de empleo para la contratacion temporal de trabajador
social resuelto por Decreto 2021-1723, esta constitucion del Tribunal, toda vez que
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sélo tres de los miembros con voto retnen la condicién de titulacion del &rea de
conocimiento de la plaza convocada, puede contravenir el articulo 4 del RD 896/91 de
7 de junio, ante una posible ausencia de alguno de esos miembros, pues no se
respetaria el principio de especialidad (lo que si se hubiera cumplido con la presencia
de titulaciones en el area de conocimiento de la plaza convocada entre los miembros
restantes). Por ello, consideramos conveniente estimar parcialmente lo sefialado por el
recurrente en ese punto para que prevalezca el principio de mérito y capacidad en el
proceso, pues si se trata de valorar los méritos y capacidades de los candidatos es
preciso que en los evaluadores se acredite, por lo menos, mayoria con cualificacién
técnica necesaria para esta valoracion, siendo necesario, si dentro de la plantilla
municipal no hay, contar con funcionarios de carrera de otros Ayuntamientos.

Ante la inexistencia de suficiente personal en la plantilla propia que cumpla con el
requisito de titulacién de grado o diplomatura en trabajo social, se ha solicitado al
Ayuntamiento de Sagunto con fecha 9 de agosto de 2021 su colaboracion para la
designacion de personal empleado municipal, funcionario de carrera perteneciente al
mismo grupo O superior y con titulaciébn correspondiente a la misma area de
conocimientos que el puesto objeto de la convocatoria, para formar parte del 6rgano
técnico de seleccion en la bolsa referenciada, recibiéndose en Registro de Entrada con
namero 2021-E-RG-2655 la siguiente proposicion para el 6rgano de seleccién:

e Victoria Belis Herreras (Jefa de Seccién de Servicios Sociales)
* M?Jose Vila Pla (Trabajadora Social)
e Miguel Angel Martin Lépez (Técnico Medio dpto. Juventud)

lll. Y finalmente, en relacion a la solicitud del recurrente de suspension del proceso
selectivo, cabe destacar que esta resolucidn no incide sobre el fondo del asunto y que
estas circunstancias no hacen que sea imposible la retroaccién del procedimiento al
momento en el que el vicio fue cometido, y poder continuar asi con el proceso al
amparo de lo establecido en el articulo 119.2 LPACAP, garantizando con ello la
proteccién de los derechos y libertades de los aspirantes al mismo.

Visto cuanto antecede, de conformidad con el articulo 21.1.g) de la Ley 7/1985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local y las competencias que la
legislacion vigente me atribuye,

ACUERDO

PRIMERO.- ESTIMAR parcialmente el recurso de reposicion interpuesto por D. Ferran
Senent i Domingo actuando en nombre del Colegio Oficial de Trabajo Social de
Valencia el 9 de agosto de 2021 (RE 2021-E-RE-3668), acordandose la constitucion
de un nuevo Tribunal que garantice la presencia de personal con la especializacion
técnica concreta de titulacién de grado/diplomatura en trabajo social, resultando el
siguiente:

e Presidente/a: D. Jesus Lazcano Moreno, Inspector de la Policia Local.
e Suplente: D2 M2 Carmen Sancho Gonzalez, TAG.

e Secretario/a: D. Antonio Miguel Palop Marin, Secretario General.
e Suplente: D2. Margarita Caballer Ferrer, Técnica de Gestion.
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e Vocal 1. D2 Victoria Belis Herreras, Jefa de Seccion de Serv. Sociales del
Excmo. Ayto de Sagunto.
e Suplente: D2 Magdalena Lapiedra Sebastia, TAG.

e Vocal 2: D2 M2 José Vila Pla, Trabajadora Social del Excmo. Ayto de Sagunto.
e Suplente: D. Joaquin Cruz Garcia, Trabajador Social.

e Vocal 3: D2 Raquel M:;lrl'n Lorente, Técnica de Gestion.
e Suplente: D. Miguel Angel Martin Lopez, Técnico Medio dpto. Juventud del
Excmo. Ayto de Sagunto.

SEGUNDO.- DESESTIMAR la pretension del recurrente de suspension del
procedimiento de seleccion al no existir circunstancias que no permitan la retroaccion
del procedimiento al momento de constitucion del tribunal, ya que esto no afecta a los
derechos e intereses de los aspirantes.

TERCERO.- NOTIFIQUESE la presente resolucién a los interesados, con indicacion
de los recursos que procedan.

CUARTO.- Ordenar que se proceda a dar publicidad al presente acuerdo en el Tablén
municipal de anuncios, en la pagina web municipal y sede electrénica municipal.

Informa y propone el Responsable de Personal; dispone la Alcaldia; y da fe y notifica la
Secretaria General, mediante firma electronica sefialada graficamente al margen.

Contra la presente Resolucién, que es definitiva en la via administrativa, en aplicacién
del articulo 123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, podra interponerse recurso contencioso-
administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Valéncia, en el
plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de la recepcion de la presente
notificacion, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la
Jurisdicciobn Contencioso-Administrativa. Todo ello sin perjuicio de que pueda
interponer Vd. cualquier otro recurso que pudiera estimar mas conveniente a su
derecho.
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