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Nombre y Apellidos, 

DNI,   

Como Colegiada/o a partir del 25 de mayo, el Reglamento Europeo General de Protección de Datos Personales (RGPD) 

será de aplicación directa.  

Eres receptora/o de nuestras comunicaciones, que incluyen boletines informativos, convocatorias, notas de prensa, 

publicaciones  y  otras  informaciones  sobre  la  profesión  y  los  servicios  del  Colegio.  Vamos  a  mantener  estas 

comunicaciones contigo, y te informamos que puedes cancelarlas en cualquier momento mediante un mensaje al 

correo valencia@cgtrabajosocial.es. 

Si tienes cualquier duda o consulta puedes ponerte en contacto con nuestra entidad directamente.  

Te notificamos que tus datos no serán cedidos a terceros no autorizados, salvo obligación legal. 

Si  deseas  acceder  a  sus  datos,  rectificarlos,  suprimirlos,  limitar  su  tratamiento,  oponerse  al  tratamiento  y  a  la 

portabilidad de estos, puede mandar un correo a: valencia@cgtrabajosocial.es. 

¿Qué es la RGPD? 

Nueva ley de protección de datos europea que entra en vigor el 25 de mayo de 2018 para todos los países miembros 

de  la  Unión  Europea.  El  objetivo  de  esta  Ley  es  proporcionarte  un  mayor  control  y  seguridad  sobre  tus  datos 

personales. 

¿Qué derechos tengo a partir del 25 de mayo de 2018? 

https://www.aepd.es/blog/index.html 

¿Cuáles son tus derechos como persona interesada en materia de protección de datos? 

– Derecho a  retirar el  consentimiento: la persona  interesada podrá  retirar  su consentimiento en cualquier 

momento. Ello no afectará a la legalidad del tratamiento basada en el consentimiento previo. 

– Derecho al acceso: la persona interesada podrá saber si sus datos están siendo tratados. 

–  Derechos  a  rectificación: la  persona  interesada  podrá modificar  sus  datos  personales  si  son  erróneos  o 

incompletos. 

– Derecho a  supresión: la persona  interesada podrá  solicitar  la  supresión de  sus datos  cuando ya no  sean 

necesarios para el objeto con el que se obtuvieron a través de su consentimiento. 

– Derecho a limitación: la persona interesada podrá solicitar que su tratamiento de datos sea limitado. Unión 

Profesional solo guardará sus datos a efectos de posible reclamación. 

– Derecho a oposición: la persona interesada podrá oponerse al tratamiento de sus datos. El Consejo General 

dejaría de tratar sus datos con las salvedades legales precisas o la posibilidad de reclamación. 

–  Derecho  a  portabilidad: la  persona  interesada  podrá  obtener  los  datos  que  facilitó  en  un  formato 

estructurado, de uso común y de lectura mecánica. 

En último lugar, el Colegio Oficial de Trabajo Social de Valencia te informa que con la firma del presente documento 

otorgas el consentimiento explícito para el tratamiento de sus datos personales. 

Valencia, a 

  

 

(Firma) 


